Zał. Nr 4 c
POTWIERDZENIE UZYSKANIA

EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  W RAMACH PRAKTYKI ZAWODOWEJ NA PODSTAWIE ZATRUDNIENIA/STAŻU/WOLONTARIATU/DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ*
Student / ka: .......................................................................................................

Nr albumu .....................................

Kierunek studiów: Studia menadżersko- prawne
Ścieżka dyplomowania: ......................................................................................

W ramach pracy zawodowej/stażu/wolontariatu/działalności gospodarczej* w  wymiarze  ………. godzin  uzyskał/a  /nie uzyskał/a * zakładane dla praktyki zawodowej efekty uczenia się:

	Efekty uczenia się
	Potwierdzenie uzyskania efektów

	01
	Ma pogłębioną wiedzę w zakresie funkcjonowania organizacji, jej struktury organizacyjnej oraz powiązań pomiędzy komórkami organizacyjnymi oraz z otoczeniem zewnętrznym.
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*

	02
	Ma pogłębioną wiedzę w zakresie zarządzania organizacją z uwzględnieniem zewnętrznych i wewnętrznych uwarunkowań.
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*

	03
	Ma pogłębioną wiedzę w zakresie komunikowania interpersonalnego i społecznego.
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*

	04
	Potrafi stosować metody i narzędzia analizy procesów i zjawisk zachodzących w organizacji i jej otoczeniu. 
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*

	05
	Potrafi zidentyfikować i rozwiązać konkretny problem występujący w organizacji a także dokonać krytycznej oceny skuteczności proponowanych rozwiązań oraz konsekwencji ich wdrożenia.
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*

	06
	Potrafi samodzielnie planować, organizować, realizować i koordynować prace własną i innych.
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*

	07
	Potrafi posługiwać się technikami informacyjno-komunikacyjnymi właściwymi do realizacji zadań typowych dla działalności administracji i biznesu.
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*

	08
	Jest gotów do obiektywnego określania priorytetów dla zespołu, służących realizacji określonego zadania w organizacji, a także identyfikowania szans rozwoju różnych typów organizacji w otoczeniu bliższym i dalszym.
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*

	09
	Jest gotów do identyfikowania i rozstrzygania dylematów w procesie zarządzania oraz dokonywania przy tym umiejętnej oceny konsekwencji podejmowanych decyzji.
	uzyskał/a *
uzyskał/a częściowo*
nie uzyskał/a*


Potwierdzenie merytorycznej oceny dokumentacji złożonej przez studenta ze wskazaniem jakie elementy efektów uczenia się zaliczonych częściowo powinny zostać uzupełnione:

……………………………………..

data, podpis  Przewodniczącego Komisji do spraw praktyk
* niepotrzebne skreślić

