
Studia menadżersko-prawne – pytania na egzamin dyplomowy 

 

 

MAB - Menadżer analiz biznesowych 

 

1. Metody doboru zmiennych wykorzystywanych do modelowania  

2. Znaczenie prognoz dla funkcjonowania firm  

3. Zasady opodatkowania obrotu gospodarczego podatkiem VAT i jego rozliczania 

4. Zasady selektywnego opodatkowania podatkiem akcyzowym i jego rozliczania 

5. Opodatkowanie dochodów z działalności gospodarczej wykonywanej za granicą 

6. Zasady ogólne udzielania zamówień publicznych  

7. Przygotowanie i przebieg postępowania w sprawie udzielenia zamówienia 

publicznego 

8. Instytucje i środki ochrony prawnej z procesie zamówień publicznych 

9. Istota i cechy strategii  

10. Różnica między misją a wizją firmy.  

11. Istota analizy TOWS/SWOT.  

12. Etapy budowy modelu ekonometrycznego 

13. Weryfikacja modelu ekonometrycznego 

14. Analiza kapitału obrotowego i cyklu środków pieniężnych 

15. Ryzyko kursowe i wskaż podstawowe metody jego ograniczania 

16. Źródła finansowania działalności gospodarczej 

17. Strategie zarządzania kapitałem obrotowym 

18. Składniki środowiskowego krańcowego kosztu alternatywnego 

19. Charakterystyka właściwie napisanego i skutecznego pisma urzędowego 

20. Najważniejsze kompetencje nowoczesnego menedżera 

21. Etapy podejmowania decyzji przez podmioty gospodarcze 

22. Znaczenie racjonalizmu w podejmowaniu decyzji  

23. Wykorzystanie teorii gier przez firmy 

24. Niepewność a ryzyko  

25. Wykorzystanie statystyki w ubezpieczeniach 

26. Wykorzystanie testów parametrycznych i nieparametrycznych  

27. Klasyfikacja kosztów dla potrzeb rachunkowości zarządczej 

28. Rachunek kosztów pełnych a rachunek kosztów zmiennych – wady i zalety 

29. Rodzaje zmian organizacyjnych 

30. Outsourcing jako metoda operacjonalizacji funkcji realizowanych w organizacji 

31. Zastosowanie metod data mining w analizie dużych zbiorów danych; 

32. Metody szukania reguł asocjacyjnych 

33. Podstawowe fazy kryzysu prowadzącego do bankructwa przedsiębiorstwa. 

34. Przykładowe przyczyny endogeniczne i egzogeniczne upadłości firm 

35. Elementy planu przedsięwzięcia biznesowego 

36. Procedura otwarcia firmy na własny rachunek 

37. Koncepcja zrównoważonego rozwoju społeczno-gospodarczego 

38. Najważniejsze cele zrównoważonego rozwoju i ich charakterystyka 

39. Cechy charakterystyczne spółki partnerskiej 

40. Nadzór w spółce z o.o. 

 

 


